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APPRENDRE A TO
L ES AGES DE LA VIE

Marc Hebor Suffrin, cofondatewr
desRéseau d'édvanges récproques
de savoirs

US

Marc Heber Suffrin, cofondateur avec Claire son epouse,
des Réseau d'échanges récipragues de savairs est un pionnier en
matiere déchanges réciprogques de savoirs. En véritable passionné,
il nous éclaire sur ce gque doit &tre une Ville apprenante. Rencontre.

Le Magazine : C'est quoiune Ville
apprenante 7

Marc Heber Sulfrin: C'=st une démarche
ol tout unchacun a la possibilitg de rentrer
et de collaborer, Qu'll seit habitant &lu,
salarid, &udiant, béndvole d'assaciation,
enfant ouadulie.. chacun peut jousr un
téle dans une démarche o dducation,
d'iretruction et par conséquent de
socialisation. M&me sile territoire recile
e nombreuses intiatives en b matigre, i
sagit aujourd'huide ke mettre enceuvre
a léchelle de toute la ville. On ne sait pas
o2 que nous allons construire dentrée de
jeu,comment nous allors le aonstruire, ni
comment nous serons efficaces.

HIYEWERE 2013 - &4

Mo faisons aujsurd'huile pariqusnse
mettant aussi nombrews que possible  la
recherche de catte dynamique on trouvera
des moverns pour apporter de linstruction
& tous les dges de la vie, Cest presque une
démarche scientifique : on titonne,

on échous, on recommence, on tire des
conclusions, Eten plus, onapprend aussia
travers les expériences ot des recherches
d'autres villes qui font partie du réseau.

Le Magazine : Comment peut-onmotiver
I'envie dapprendre?

Marc Heber Sulfrin - A0 départ, il faut la
volonté de s'inscrire dans la démarche ot
cestla ke bl des &lus. Cest oz quia fait la

Wille d Bury-Courcouronnes en obtenant

k2 label « Ville apprenante » |l est avesi
nécessaire de diEpossrde compétences
sur e territoire. Avec Denopole, IUniversits,
kes grandes dcoles, les entreprises ot
lensemble des Squipements saolaires

et culturals du territoire, nous en avons
beaucoup ! Mak a priori toute personng,
des lors quelke a un peu d'expérience de
wie, un métier, quslle maitrise un savoir ou
un savoir-faire technique, peut entrer dans
catte dédmarche d'instruction, d'éducation
et de socialisation d'autrui |l sagit dong
de faire surgir la prise de conscence

que chacun est détenteur de savoirs qui
pelvent intéresser quelqu'un dautre.
Biensir, je pew utiliser ce saveir pour ke



transmettre, maiks o peux aussi [utiliser
pour mai-méme, comme tremplin pour
aller plus loin et me mettre & mon touren
situation d'aoquérir de nouveaus savoirs,
Par exemple, 5i f sak reconnaitre que faire
la cuksine ou réparer unvélo est aussiun
savoir, je peux d la fok ke proposer & autrui
staontinuer & apprendre. Car un talent ou
un savoir reconnu donne de b confiance
an soi,cest la preuve quion est capable
d'apprendre et ouvre enfin de compte
I'appétit d'ensavoir enoore plus |

Le Magazine : Pourquoi s inscrire dans
ladémarche Ville apprenante ?

MarcHeber Suffrin: Jo poux repérer
facilement un objectif essentisl : la
citovennetd i une personne est
reconnus pour le talent, le savoir quielle

détient, alle est considérde comme
pouvant ap porter sa contribution
positive & la vie commune. Aux Réseaux
parexemple, le fait de slintéresserau
savoir de l'autre, de reconnaitre an
chacun des compétences pratiques,
des qualités humaines ou du savair
&tre permet & la personne de se sentir
&g itime, reco nnus pour o2 quelle

ect. Mattre en circulation les savoirs,
c'est sortir de 'gnotance, de la peur
de lavenir et de langoisse que porte
notre sociétd. Cela apaise beaucoup
les tensions, cela permet de cohabiter.
En contribuant au sens de nos vies,
anous donner de Iautonomie et des
aompétences tout au long de lavie,
une Ville apprenants donnera une
formidable dynamique au terrioire
d'Bvry-Courcouronnes,

NOURRIR LE RESEAU ET APPRENDRE

DES AUTRES VILLES

Hu'est-ca que le Eéseau mondial Linesco des Villes apprenantes 7 Créd an 20012,

e réseau international compte aujourd hui prés de 200 villes membres dars 53 pays.
fiprés Clermont-Ferrand et Mantes-la-Jolie, Evry-Courcouronnes et Mortpelier sont
les 22 et 42villes frangates a Etre labellisdes. T réseau, qui fournitaux villes membres
lirepiration, le savoir-faire et les bonnes pratiques pour lapprentissage toutau kong de
la vie est coordonné par ['Unesco. [lvise a stimuler le dialogue et les partenariats

sur les politiques o apprentisage entre ks villes, 2 identifier ks stratéqies efficaces

et les bonnes pratiques, patager des iddes, &laborer des outils concrets au service

du bien commun.

«

Une Ville apprenante,
c'est une ville qui mobilise
toutes ses forces vives
pOUT assurer 4 ses
habitants
un apprentissage
de gualité
tout au long de la vie,
de l'education
de base a l'enseignement
supérieur, sans oublier
I"éducation informelle.

»
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